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1. Einfuhrende Worte unseres Pfarrers

Unser Kindergarten St. Ignatius heil3t Sie, liebe Eltern mit Ihren Kindern herzlich
willkommen!

Die katholische Kirche bietet mit ihren Einrichtungen fir Kinder eine Unterstlitzung an,
damit die Familien den oft schwierigen Weg ihrer eigenen Erziehungsverantwortung
leichter gehen konnen. Veranderte Lebenssituationen der Kinder und ihrer Eltern,
gesellschaftlicher Wandel in der Berufs- und Freizeitwelt verlangen immer wieder nach
neuen, hilfreichen Antworten im Bemuihen um das Wohl der Lebensgemeinschaften
und ihrer einzelnen Glieder, von den Jiingsten bis zu den Altesten.

Wir stellen uns offen gegentiber auch den heutigen Gegebenheiten, dass immer mehr
Menschen anderer Kulturen und Lebensweisen, auch was die religiése Ausrichtung
angeht, in unserer modernen Gesellschaft nach Beheimatung suchen. lhnen
begegnen wir mit Achtung und Toleranz und Respekt.

Die katholische Kirchenstiftung Zu den hl. Zwolf Aposteln hat zum 01.01.2024 die
Tragerschaft tbernommen. Damit soll auch spirbar bleiben, dass der christliche
Glaube unsere Sicht vom Menschen bestimmt und die Wege zu einem erfillten Leben
pragen.

Leitlinien sind uns dabei die Botschaft des christlichen Glaubens, die Bedeutung der
Familie und die Gemeinschaft der Kirche zu erleben. Wir hoffen, dass durch diese
Erfahrungen die Kinder die eigenen Lebenswege einfacher finden kénnen.

Wir freuen uns und sind dankbar, dass unser engagiertes Personal aus christlichem
Grundverstandnis in besonderer Weise Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft schenkt,
menschliche Wertschatzung in aller fachlich hochqualifizierten Erziehungsarbeit
tragende Grundlage bleibt.

Das Wohl der Kinder und ihrer Familien, auch alleinerziehender Eltern, in all seinen
Dimensionen liegt uns sehr am Herzen. Unsere Einrichtung bietet dazu ihre Dienste
an.

Gute Wunsche, auch fur Gottes Segen, begleiten Sie alle!

Im Namen vom Pfarrgemeinderat und der Kirchenverwaltung der Pfarrei St. Ignatius
herzlich

Sec—e e

Titusz Becze,
Pfarrer



2. REIN G'SCHAUT IN

2.1 Trager der Einrichtung
Trager unserer Einrichtung ist die Katholische Kirchenstiftung Zu den hl. Zwolf Aposteln im
Kitaverbund Laim

Pfarrer:
Georg Rieger

Kitaverwaltungsleitung:

Frau Manuela Kéhler-Résch

Siglstr. 12

80686 Munchen

Tel. 089/54727154

E-Mail: mkoehler-roesch@ebmuc.de

2.2 Die Lage der Einrichtung

Unsere Einrichtung gehort zum Pfarrverband Hadern St. Canisius und St. Ignatius
und zum Kitaverbund Laim. Das Einzugsgebiet Neuhadern, bietet eine vielseitige,
interessante, kulturelle und gesellige Begegnungsmaglichkeit fir Jung und Alt.

In unmittelbarer Nahe befindet sich der Haderner Stern, unsere Kooperationsschulen
(GrofZhaderner-, Guardini- und Canisiusschule), sowie die Gemeinde- und Stadt-
bicherei.

Der West und Sudpark und das Waldgebiet des Forstenrieder Parks, laden zur
Freizeitgestaltung ein.

2.3 Die einzelnen Gruppen/Raumlichkeiten

In unserer Einrichtung werden insgesamt 75 Kinder im Alter von drei Jahren bis zum
Schuleintritt begleitet. Sie verteilen sich auf drei Gruppen zu je 25 Kindern.

Unsere Gruppen heil3en:

Sonnengruppe Mondgruppe Sternengruppe

Unsere Einrichtung ist barrierefrei angelegt und bildet den 6stlichen Teil des Pfarrzentrums
von St. Ignatius.
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Jede Gruppe hat ein eigenes Bad und einen Garderobenbereich.

Zusatzlich zu den Gruppenrdumen und dem Garten stehen den Kindern ein
Phantasie-, Kreativ- und Turnraum zur Verfugung, die auf lhre Bedurfnisse und
Interessen ausgerichtet sind.

Die Lichthofe runden das Gesamtbild ab. Ein Leitungsbiro, ein Teamzimmer, sowie
sanitdre Anlagen fur Erwachsene stehen dem Personal zur Verfligung.

In einer modernen Kiche sorgt unser hauswirtschaftliches Personal fur das leibliche
Wohl.

2.4  Offnungszeiten und SchlieRtage

Unsere Einrichtung ist Montag bis Freitag von 07:30 Uhr bis 16:30 Uhr gedffnet.

Der Kindergarten ist in der Regel 3 Wochen in den Sommerferien, sowie zwischen
Weihnachten und Heilig 3 Konig geschlossen. Die tbrigen Schliel3zeiten werden den
Eltern rechtzeitig bekannt gegeben.

2.5 Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzliche Grundlage fur unsere tagliche Arbeit, bildet der Bayerische Bildungs-
und Erziehungsplan (BEP), das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz
(BayKiBIG) und dessen Ausfihrungsverordnung (AVBayKIBIG), das SGB 8
Kinderschutzgesetz und die UN-Kinderrechtskonventionen.

2.6 Personal
In unserer Einrichtung arbeitet ein qualifiziertes und engagiertes Team, bestehend aus
padagogischen Fach- und Ergdnzungskraften.

Zusatzqualifikationen wie:
% Qualifizierte Leiterin Sozialmanagement in Tageseinrichtungen fir Kinder
%= Zertifizierte Kita-Leitung

# Fachpadagogin fiir Mediation und Elternberatung

¢ Fachpadagogin fur Sprachentwicklung

¢ Fachpadagogin fur Psychomotorik & Bewegung

¢ Fachkraft fur Integrationspadagogik

# Zertifizierte padagogische Fachberatung

# Zertifizierte Kreativpadagogin

erweitern unsere Kompetenzen.

Fur das leibliche Wohl, Sauberkeit und fir handwerkliche Tatigkeiten sorgen unsere
hauswirtschaftlichen Teammitglieder, unser Hausmeister und das
Reinigungspersonal.
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Um zukunftigem Fachpersonal Einblick in verschiedene Berufsfelder zu erméglichen,
stellen wir Ausbildungs- und Praktikumsplatze fur Erzieher/innen, Kinderpfleger/innen
und 1-2 wdchige Schulpraktika zur Verfigung.

2.7 Buchungszeiten und Gebuhren
Unsere Einrichtung wird von der Landeshauptstadt Minchen und vom Freistaat
Bayern im Rahmen der Miunchner Forderformel bezuschusst.

Zur Betreuung lhres Kindes kénnen Sie unter folgenden Buchungszeiten innerhalb der
Offnungszeiten 07:30 Uhr bis 16:30 Uhr wéahlen:

4 bis 5 Stunden: 25 Wochenstunden
5 bis 6 Stunden: 30 Wochenstunden
6 bis 7 Stunden: 35 Wochenstunden
7 bis 8 Stunden: 40 Wochenstunden
8 bis 9 Stunden: 45 Wochenstunden

Fur den zu erbringenden Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag wird eine
Kernzeit von Montag bis Freitag 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr festgesetzt. Als
Mindestbuchungszeit gilt eine Betreuungszeit von 4 bis 5 Stunden.

Eine detaillierte Aufstellung der Elternentgelte kdnnen Sie unserer Homepage
entnehmen.

2.8 Anmeldung/Platzvergabe und Aufnahmekriterien

Wenn lhr Kind bis zum 1. September des Aufnahmejahres (Stichtag) drei Jahre alt ist,
kann es in unserer Einrichtung angemeldet werden.

Die Vormerkung erfolgt elektronisch Gber die online Plattform der Landeshauptstadt
Minchen, den kita finder+.

Wichtige Hinweise zur Platzvergabe:
#¢ die Platzvergabe findet erst nach dem Tag der Schuleinschreibung statt
%+ eine Platzzusage fiir unsere Einrichtung erhalten Sie per email und auf dem
Postweg



Uber die Vergabe der Platze entscheiden in St. Ignatius die Tragervertretung und das

Leitungsteam. Folgende Kriterien kommen zum Tragen, wenn mehr Anmeldungen als

freie Platze vorliegen:

# das Alter des Kindes

# die Gruppen sollen altersgemischt sein, daher werden auch dreijahrige Kinder
aufgenommen

# Kinder aus dem Einzugsgebiet der Pfarrgemeinden St. Ignatius und St.
Canisius werden bevorzugt

# jungere Geschwisterkinder werden bei Dreijahrigen bevorzugt

« die Buchungszeiten der Kinder missen im Verhaltnis zu den Personalstunden
stehen (Anstellungsschlussel)

Die Religionszugehdorigkeit stellt bei der Aufnahme kein Kriterium dar.

Wir erwarten jedoch von Ihnen als Eltern folgende Schwerpunkte zu akzeptieren und
Ihr Kind teilhaben zu lassen an:

%+ der religiésen Erziehung

% der Einbindung in das Kirchenjahr mit Festen und Feiern
wie das in unserem katholischen Kindergarten ublich ist.

3. Unser padagogischer Auftrag

3.1 Unser Bild vom Kind

e der Umgebung
ind zu for
) ihm zu erle

u offenbec
a Monte:

Wir sehen es als unsere wichtigste Aufgabe an, die Entwicklung der Kinder in ihrer
Kindergartenzeit mit Verstandnis und Geduld, mit Klarheit und Liebe zu begleiten.
Dabei soll das Kind seine Entwicklung selbst aktiv mitgestalten und nicht nur Objekt
erzieherischen Bemuhens sein.

Unser Ziel als kath. Einrichtung ist es, jedes Kind unter der Sichtweise des christlichen
Menschenbildes auf seinem Lebensweg zu begleiten.

Die Kinder erleben bei uns im Haus eine familidre warmherzige Atmosphéare, dabei
werden die Kinder in ihrer gesamten Persdnlichkeit wahrgenommen und gesehen.
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Dies bedeutet fur uns, die Kinder in ihrem Selbstwertgefiihl und in ihren sozial-
emotionalen Fahigkeiten zu starken.

Sie bringen individuelle Kompetenzen und Bedurfnisse mit, Talente und Starken, aber
auch Fragen, auf die sie Antworten suchen.

So sind Kinder sehr offen, phantasievoll, wissbegierig und gespannt auf das Leben,
das sie in spielerischer Weise erforschen und begreifen wollen.

3.2 Bedirfnisse und Rechte der Kinder in unserem Kindergarten

Jedes Kind hat das Bediirfnis und Recht auf:

© Achtung und Wertschéatzung
© Zuwendung, Verstandnis und Geborgenheit
© einen individuellen Entwicklungsprozess in seinem eigenem Tempo

© vielfaltige Erfahrungen in einer anderen und kindgerechten Umgebung zu
machen

© Mitbestimmung: die Wahl des Spielzeugs, Spielpartners, der Spieldauer oder
auch einmal ,nichts“ zu tun und Langweile zu verspuren
Bewegung und auch einmal laut zu sein
Ruhe und in Ruhe gelassen zu werden
Regeln und Grenzen
die Konsequenzen des eigenen Verhaltens zu erfahren
Geflhle zu zeigen
Phantasie und eigene Welten
Forderung und Bildung
Schutz
einen gewaltfreien Umgang mit einander
eine partnerschaftliche Beziehung zu Erwachsenen
© verantwortungsbewusste und engagierte Bezugspersonen
© bei Krankheiten zuhause gesund werden zu diirfen
© Gleichberechtigung

@@@@@@@@@@

3.3 Unser Arbeitsauftrag
Wir sehen uns als eine familienergdnzende und familienunterstiitzende Einrichtung.

Die Zusammenarbeit gestaltet sich zwischen Elternhaus und Kindergarten, aus
gegenseitiger Wertschatzung und Offenheit im Gesprach, Aufrichtigkeit und daraus
wachsendem Vertrauen.



4. Unsere padagogische Arbeit

4.1 Die Eingew6hnung

Die Eingewdhnung der Kinder in unserer Einrichtung erfolgt besonders behutsam
und individuell ohne Eltern durch eine langsame Steigerung der Besuchszeit in
Absprache mit den padagogischen Mitarbeitern.

Wir legen Wert darauf, dass sich Kinder in der Zeit, die sie bei uns im Kindergarten
verbringen, wohlfihlen.

Besonders wichtig in der Anfangszeit ist, dass die Kinder regelmaf3ig in den
Kindergarten kommen und dass versprochene oder vereinbarte Abholzeiten genau
eingehalten werden. Das gibt den Kindern Sicherheit und starkt ihr Vertrauen zu den
Bezugspersonen.

Kinder, die traurig tber die Trennung von den Eltern sind und beim Abschied weinen,
werden von uns getrostet. Sollte sich ein Kind tGberhaupt nicht beruhigen lassen,
werden Sie vom Kindergarten angerufen.

Uberprufen Sie als Eltern auch Ihre eigene Haltung in dieser Situation. Sind Sie bereit,
Ihr Kind loszulassen und dem Kindergarten anzuvertrauen? Je sicherer Sie sind, desto
leichter fallt Ihrem Kind dieser Schritt in einen neuen Lebensabschnitt.

Ein ausfuhrliches Einzelgespréch bieten wir nach den ersten Wochen allen Eltern der
neuen Kinder an. Wichtig dabei ist, Beobachtungen und Erfahrungen der ersten Zeit
im Kindergarten auszutauschen. Auch Informationen Uber die Entwicklung lhres
Kindes vor dem Kindergarteneintritt tUber bestimmte Eigenschaften, Vorlieben oder
Angste helfen uns, Ihr Kind besser zu verstehen und angemessen auf es einzugehen.

4.2 Tagesablauf

07:30 Uhr bis 0¢

Fur die Kinder ist alles vorbereitet. Eine padagogische Mitarbeiterin begriuf3t die Kinder
und nimmt sie in der Frihdienstgruppe in Empfang.

08:00 Uhr bis 09:00 U
Freies Spiel in den Gruppen. Die Kinder kdnnen ruhig in den Tag starten.

09:0 Die Eir

10
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09:15 Uhr bis 10:

Situationsorientiertes und  angeleitetes  Arbeiten in der Stammgruppe.
Kleingruppenaktionen wie Turnen, Bilderbuchbetrachtungen usw. kénnen in weiteren
Raumlichkeiten der Einrichtung stattfinden. Zeit fir Sparziergdnge in der Umgebung
oder das Feiern von Festen kann jetzt stattfinden.

10:15 Uhr bis 11:40 Uhr
Freies Spiel in den Gruppen und den offenen Bereichen. Angebote, die die Kinder
freiwillig wahrnehmen kénnen.

11:40 Uhr: Akustis
11:40 Uhr bis 12:00 Uhr: A
12:00 bis 13:00 Uhr:

13:00 bis 14:00
Mittagsschlaf fur die jungeren Kinder nach Absprache mit den Eltern

13:00 bis 16:30 Uhr:

Die Abholzeit beginnt. Freies Spiel im Garten oder in den verschiedenen
Raumlichkeiten (je nach den Bediirfnissen der Kinder und Wetter) oder nach Bedarf
Ruhezeit mit Singen, Geschichten héren, Ratselraten, Tischspiele.

In unserer Einrichtung bieten wir die Méglichkeit der gleitenden Brotzeit an
07:30 Uhr bis 11:00 Uhr
In diesen Zeiten durfen die Kinder ihre mitgebrachte Brotzeit essen.
Sie selbst entscheiden den Zeitpunkt.

4.3 Teiloffenes Konzept: unser ,,Raus-Geh-Haus*
Herzstlck dieser teiloffenen Arbeit ist unser ,Raus-Geh-Haus". Hier regeln die Kinder
eigenstandig, wo und wie sie ihren Vormittag im Kindergarten verbringen mdchten.

Daflr nutzen sie ein bunt bemaltes Metallhaus, welches sich in jedem Gruppenraum
an der Wand befindet. Darauf ist von jedem Spielbereich im Kindergarten ein Bild zu
sehen. Unter den Bildern befinden sich Markierungen. Jedem Kind gehort ein
Magnet, der mit dem eigenen Foto versehen ist. Diesen Magnet befestigt es an der
entsprechenden Markierung, wenn es sich fir einen Spielbereich aul3erhalb des
eigenen Gruppenraums entschieden hat. Wird der Spielort geandert, muss auch der

11
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Magnet seinen Platz wechseln. Wahrend der Freispielzeit am Vormittag haben die
Kinder in unserem Haus die Mdglichkeit, selbst zu bestimmen, mit wem (Wahl des
Spielpartners) sie wo (Spielort) was (Spielart) wie lange (Spieldauer) spielen oder
unternehmen. Dabei bleiben sie ungestort. Die Stammgruppen sind gedffnet und die
Kinder kbnnen unter weiteren Angeboten im Turnraum, Kreativraum, Phantasieraum
und im Garten wahlen. Dabei erhalten sie jene Freiheit, die sie brauchen, um selbst
etwas zu entscheiden, zu erforschen, auszuprobieren und ihren Bedurfnissen im
eigenen Tempo nachzugehen. Das Selbstvertrauen und Verantwortungsgefihl der
Kinder wird gestarkt und sie erfahren einen klaren, strukturierten Tagesablauf mit
gemeinsamen Regeln. Wir machen die Erfahrung, dass bereits die dreijdhrigen
Kinder nach der Eingewdhnungszeit es schaffen, zu wahlen, bei welchem
Lernangebot oder in welchem Raum der Einrichtung sie aktiv werden wollen.

4.4  Basiskompetenzen

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und
Personlichkeitsmerkmale bezeichnet, die ein Kind beféahigen, mit anderen Kindern und
Erwachsenen zu interagieren und sich mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen. Die
Befriedigung der Grundbedirfnisse nach sozialer Eingebundenheit, Liebe und
Respekt, Autonomie und Kompetenz ist entscheidend fur das Wohlbefinden des
Menschen und fir seine Bereitschaft, sich in vollem Umfang seinen Aufgaben
zuzuwenden.

Personelle

™ Selbstbewusstsein durch ein positives Selbstkonzept entwickeln

™ Autonomie erleben durch eigene Entscheidungen und Handlungen

™ Selbstwertgefihl: sich selbst wahrnehmen, akzeptieren und lieben

™ Verantwortung Ubernehmen fiir sich, fur andere sowie fiir Umwelt und Natur
entwickeln

™ Gefiihle wahrnehmen und angemessen ausdriicken

™ Konfliktlosungen auf demokratische Weise erarbeiten, Kompromissbereitschaft
entwickeln

™ Selbstwirksamkeit erleben durch vielfaltigen Ausdruck der eigenen Person:
sprachlich, korperlich, gestalterisch, kreativ

™ Aufbau von Beziehungen, die durch Sympathie und gegenseitigen Respekt
gekennzeichnet sind

Soziale |

M Kommunikationsfahigkeit

™ Sozialintegratives Verhalten entwickeln (sich durchsetzen, sich aber auch
zuriicknehmen bzw. verzichten kénnen)

™ Regeln erarbeiten und einhalten

™ Grenzen akzeptieren

™ Konfliktfahigkeit

™ Kooperationsfahigkeit

™ Freude an Geselligkeit

12
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Kognitive und lerni

™ differenzierte Wahrnehmung durch Anregung aller Sinne

Aneignung von Wissen

Freude am Lernen entwickeln und entdecken, wie man lernt

das erworbene Wissen flexibel nutzen und auf unterschiedliche Situationen
Ubertragen

Freude an Bildung und Kultur erfahren

Konzentrationsfahigkeit

Problemltsefahigkeit entwickeln, Lernen aus Fehlern

eigene Leistungen angemessen einschatzen und wirdigen

sich auf Neues einlassen kdnnen

oll il vl il vl

Resilienz (Wic

™ sichere Bindungen und positive Beziehungen zu Erwachsenen
optimistische Lebenseinstellung, positives Denken

Fahigkeit zur Selbstwirksamkeit und Selbstregulation
Lernbegeisterung und ein hohes Mal3 an Eigenaktivitat
Erkennen und Nutzen von eigenen Talenten und Interessen

il il vl vl vl

Kreat

™ eigene Ideen entwickeln und verwirklichen

Originellen Ausdruck im sprachlichen, musikalischen, kinstlerischen und
kognitiven Bereich erlernen

Freude am Experimentieren

eigene LOsungen finden

il il Gl

4.5 Partizipation

Partizipation bedeutet Beteiligung im Sinne von Mitwirkung, Mitgestaltung und
Mitbestimmung. Wir ermdéglichen es den Kindern, Eigenverantwortung zu tibernehmen
und eigene Aktivitaten zu gestalten soweit das mit ihrem Wohl und dem der
Gemeinschaft im Kindergarten zu vereinbaren ist. Die Kinder kdnnen sich geman ihrer
Entwicklung an Entscheidungen beteiligen, die ihr Leben in der Einrichtung betreffen.
Sie erfahren, dass sie darauf Einfluss nehmen kénnen und erwerben mit der Zeit die
Fahigkeit und die Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe. Sie baut auf Partnerschaft
und Dialog auf.

Folgende Kompetenzen gehoren u. a. dazu:
%+ eigene Sichtweisen erkennen, aufRern, vertreten und Uberdenken

# sich zustandig fuhlen fur die eigenen Belange und die der Gemeinschaft

# die Sichtweisen anderer wahrnehmen und respektieren

¢ sich bei Konflikten fair auseinandersetzen und L6sungsmdglichkeiten
aushandeln

¢ Gesprachs- und Abstimmungsregeln kennen lernen und anwenden

# erfahren, dass man fur seine Umgebung etwas bewirken kann, aber auch die
Verantwortung daftir tbernehmen muss

¢ es aushalten konnen, wenn durch Mehrheitsentscheidung die eigenen
Interessen nicht zum Zuge kommen
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#+ die Bedeutung von Regeln fiir das Zusammenleben und deren Veranderbarkeit
zu erfahren.

So findet Partizipation bei uns konkret statt:
% regelmaRige Kinderkonferenzen
¢ Teiloffenes Konzept ,unser Raus-Geh-Haus"
¢ aktive Beteiligung an der inhaltlichen Gestaltung der Gruppenzeit
+ aktive Beteiligung an den Aufgaben des taglichen Lebens
¢ Miteinbeziehung bei Festen
# Raumgestaltung
¢ Tischdecken
# Alltagsgesprache
#¢ Stuhl- und Erzahlkreise
+ wahrend der Brotzeit und beim Mittagessen
¢ Toilettengang
* Anschaffung von Spielmaterialien
¢ Kindergruppenversammlungen
+ Patenschaften

4.6 Inklusion

In unserem Kindergarten setzen sich die Gruppen aus Kindern verschiedenen Alters
(drei bis sechs Jahre) aus Jungen und Madchen sowie Kindern mit unterschiedlicher
Herkunft, Interessen, Anlagen und Entwicklungsstanden zusammen.

Altersgemischte Gruppen bieten den Kindern vielféaltigste Mdglichkeiten voneinander
zu lernen und aufeinander Rucksicht zu nehmen. Fur die Entwicklung der
Geschlechtsidentitat sind die Erfahrungen, die die Kinder in den Gruppen machen, von
entscheidender Bedeutung. Es geht darum, die Unterschiede zum anderen
Geschlecht wahrzunehmen und als gleichberechtigt anzuerkennen. Jungen und
Madchen erfahren bei uns eine zeitlich und qualitativ gleichwertige Zuwendung und
Aufmerksamkeit der Padagogen/innen. Sie haben gleichen Zugang zu allen
Lerninhalten und so die Moglichkeit, verschiedene Rollen auszuprobieren und ihre
eigene Identitat zu entwickeln.

Auch Kinder aus anderen Herkunftslandern und mit anderem kulturellem Hintergrund
besuchen unsere Einrichtung. Die Kinder lernen einen ungezwungenen, einfihlsamen
und wertschatzenden Umgang miteinander, indem Gemeinsamkeiten und
Unterschiede neugierig entdeckt werden koénnen. Kulturelle und sprachliche
Unterschiede sind Bereicherung und Lernchance zugleich.
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4.7 Ubergang von Kindergarten in die Schule

Dem péadagogischen Personal in der Einrichtung ist es sowohl aus personlicher und
padagogischer Sicht ein Anliegen die ,Grof3en“ im vorschulischen Bereich zu begleiten
und zu unterstitzen, damit sie mit Freude dem neuen Lebensraum Schule begegnen
und ihnen ein guter Ubergang gelingt.

Im Jahr vor der Einschulung intensivieren wir die Vorbereitung auf die Schule durch
gezielte Angebote, Ubungen und Aktionen in Form von:

/Mitmachbléttern

/ Kleingruppen- und Gemeinschaftsaktionen
/Lieder/FingerspieIe/Reime (Sprachspiele) und Erzahlungen
/Bilderbuchbetrachtungen

/ gestalterische Aktionen

Des Weiteren finden noch zusatzliche Aktivitaten statt wie:

/Teilnahme an einer Schnupperstunde in einer der Sprenglschulen
(GrofZhaderner-, Guardini- oder Canisiusschule)

/Schulwegtraining mit der Polizei

/AustUge speziell fur Vorschulkinder

/gemeinsames Abschlusserlebnis

/ Gestaltung der Schultite

/Abschlussgottesdienst mit feierlicher Ubergabe der Schultiite

Im Rahmen eines Elternabends werden die zuklnftigen Vorschuleltern detailliert
informiert.

4.8 Mittagessen in unserer Einrichtung (Frischkiche)

Im Kleinkind- und Kindergartenalter wird der Grundstein fur das spatere Erndhrungs-
verhalten der Kinder gelegt. Deshalb ist es besonders wichtig, dass die Kinder die
Vielfalt an Lebensmitteln und Getranken kennen lernen und erfahren, welche
Bausteine fur eine gesunde Ernahrung wichtig sind und welche Nahrungsbestandteile
dem Koérper nur in kleinen Mengen und gelegentlich zugefiihrt werden sollen.

Deshalb haben wir im Jahr 2000 entschieden eine neue Kiiche im Kindergarten zu
bauen.

Wir kdnnen seitdem allen Kindern ein frisch gekochtes Mittagessen anbieten und auf
individuelle Bedurfnisse eingehen. Wir bereiten taglich ein zweigangiges Ment, meist
Hauptspeise und Dessert oder Suppe und Mehlspeise, zu.
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Unser Kichenteam besteht aus Kichenleitung (Ernéahrungswissenschatftlerin), zwei
Kdchinnen und zwei Spulkraften.

Beim Erstellen des Speiseplanes achten wir auf eine vollwertige, gesunde und
abwechslungsreiche Zusammensetzung der Speisen. Nahrstoffe wie Kohlenhydrate,
Eiweil3e, Fette, Vitamine und Mineralstoffe sollen hier ausgewogen sein. Deshalb
stehen Salate, Rohkost, Gemise oder Obst taglich auf unserem Speiseplan.

Durch die taglich frische Zubereitung der Speisen ist es uns mdglich, auf
Nahrungsmittelallergien unserer Kinder einzugehen. Auch der Verzicht auf bestimmte
Lebensmittel aus religiosen Griinden wird berlcksichtigt. Vegetarisch lebende Kinder
erhalten anstelle von Fleisch und Wurst eine pflanzliche Alternative. Veganes Essen
wird in unserem Kindergarten nicht angeboten, da wir diese Form der Ernahrung aus
ernahrungswissenschaftlicher und péadagogischer Sicht in diesem Alter nicht
unterstutzen konnen.

Beim Einkauf der Zutaten achten wir auf Qualitat und Frische. Den Grof3teil unserer
verwendeten Produkte beziehen wir aus biologischer und regionaler Erzeugung. Unser
Fleisch und unsere Wurstwaren erhalten wir von einer regionalen Metzgerei aus
Grol3hadern.

Seit Herbst 2014 nehmen wir am bayerischen Schulfruchtprogramm teil. Das
Programm wird von der EU und dem Freistaat Bayern finanziert.

Wir erhalten woéchentlich 5 bis 10 kg Obst oder Rohkost und quartalsmafig Milch und
Kase. Die Lebensmittel erhalten die Kinder vormittags auf dem Brotzeittisch und
konnen sich beliebig davon nehmen.

Unsere Kinder wissen, wer fur sie kocht und das Kichenteam erhalt von ihnen auch
Rickmeldung, was sie gerne essen. Wir versuchen nach Mdglichkeit auf die Winsche
und Vorlieben unserer kleinen Essensteilnehmer einzugehen, denn es soll ja
schmecken.

Dem gesamten Team macht die Arbeit viel Freude und wir wiinschen uns, dass ihre
Kinder immer gerne im Kindergarten mitessen und ein gesundes Essverhalten fur ihr
spateres Leben mithehmen kénnen.

4.9 Bildungs-und Erziehungsbereiche nach dem BEP

4.9.1 Religiose und ethische Bildung

Kinder stehen der Welt unvoreingenommen gegenitber. In ihrem grof3en
Wissensdrang stellen sie auch Grundfragen nach dem Anfang und dem Ende, nach
dem Sinn und Wert ihrer selbst. Sie sind darauf angewiesen, vertrauensbildende
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Grunderfahrungen zu machen, die sie ein Leben lang in sich tragen. Religidse und
ethische Erziehung untersttzt die Kinder in der Auseinandersetzung mit inren Fragen
und starkt sie in der Bildung einer eigenen Urteils- und Bewertungsfahigkeit. Eigene
religiose Erfahrungen, das Miterleben von Gemeinschaft und Festen, die Begegnung
mit Zeichen und Symbolen kénnen helfen, Antworten auf Sinn- und Bedeutungsfragen
fur das eigene Leben zu finden.

Rellglose und ethische Bildung geschieht in unserem Haus u.a. durch:
#+ Biblische Geschichten und ihre ganzheitliche Ausgestaltung

# Gestaltung der Feste im Kirchenjahr

¢ Besuch der Kirche

¢ Feiern von Gottesdiensten

¢ Gebete, Lieder, Meditationen fur Kinder

# Vertrauen entwickeln auf Gott

¢ Staunen Uber Gottes Schopfung

# Achten alles Lebendigen

¢ Legeeinheiten nach Kett

# gemeinsames Beten vor dem Mittagessen

# Uber Gott und die Welt reden

4.9.2 Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Emotionale und soziale Kompetenzentwicklung sind sehr eng miteinander verbunden
und werden vom familiaren und kulturellen Umfeld stark beeinflusst. Seitens der
Bezugspersonen sind emotionale Warme, Zuwendung, Einfuhlsamkeit und
Verlasslichkeit unter Beachtung der Autonomie des Kindes wesentliche Kriterien,
damit Bindungs- und Beziehungsprozesse gelingen. Zuséatzlich wichtig fur die Kinder
werden auch im Kindergarten positive, tragfahige Beziehungen zu uns, den
Padagoginnen, bei denen sie Sicherheit und Anerkennung erfahren sowie
Ermutigung, die Welt zu erforschen und sich Neuem zuzuwenden.

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte geschehen in unserem Haus u.a.
durch:

%+ die Darstellung der eigenen Geflihle bei Rollenspielen

%+ Spiele, Gesprache und Projekte Uiber soziale Themen

%+ Bilderbuchbetrachtungen Uber Streitereien, Geflihle usw.

#¢ anderen zuzuhdren, ausreden zu lassen, lernen sich selbst zuriick zunehmen

#¢ die Begleitung, Konflikte selbst aushandeln und I6sen zu kénnen

%+ das Erlernen von Grenzen und Regeln und diese einhalten zu kénnen

4.9.3 Sprache, Bildung und Literacy-Erziehung

Sprache ist eine Schlusselqualifikation, die es Kindern spéter ermdglicht, in Schule
und Beruf sowie am gesellschaftlichen und kulturellen Leben teilzuhaben. Kinder
kommunizieren von Anfang an durch Gestik, Mimik und Laute mit den ihnen
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vertrauten Bezugspersonen. Sprache entwickelt sich tber Beobachten, Nachahmen
und durch die Interaktion mit Personen, die mit dem Kind in personlicher Beziehung
stehen und die sich ihm zuwenden. Die friihe Literacy-Erziehung im Kindergarten steht
fur vielfaltige Erfahrungen rund um Buch-, Erzahl-, Reim- und Schriftkultur. Diese
Erfahrungen sind fir die Sprachentwicklung, die spatere Lesekompetenz und die
Bildungschancen von Kindern von groRer Bedeutung. Die Bilderbuchbetrachtung, das
Erzéahlen und Vorlesen sind Kernelemente von Literacy-Erziehung. Sie hat in unserer
Einrichtung einen hohen Stellenwert.

Sprache, Bildung und Literacy-Erziehung geschieht in unserem Haus u. a. durch:

¢ das Sprechen in ganzen Satzen bei Gesprachsrunden im Kreis und im
allgemeinen Dialog

¢ Gesprachs- und Hoéflichkeitsregeln zu verwenden

¢ Starkung des phonologischen Bewusstseins: Horen und Lauschen...

+ das Wecken von Freude und Interesse an Laut- und Wortspielen, Reimen und
Gedichten

+ die Entwicklung des Bewusstseins fur Sprachrhythmus (z.B. Namen klatschen)

# Geschichten und Marchen vorlesen, erzahlen und nacherzahlen lassen

# Fingerspiele und Lieder

¢ den Vorkurs Deutsch

4.9.4 Informations- und Kommunikationstechnik, Medienbildung und -
erziehung

Kinder kommen heute von klein auf mit Informations- und Kommunikationstechnik,
sowie mit Medien in Berllhrung. Sie zeigen auch ein hohes Interesse daran.
Medienkompetenz ist unverzichtbar, um am politischen, kulturellen und sozialen Leben
teilzuhaben und es aktiv mitzugestalten. Medienkompetenz bedeutet bewussten,
selbstbestimmten, kritischen und verantwortlichen Umgang mit Medien.

Die Kinder erhalten im Kindergarten auch ausreichend Gelegenheit, die
Medienerfahrungen, die sie auf3erhalb der Einrichtung machen (z.B. Fernsehen),
kindgemal zu verarbeiten.

Informations- und Kommunikationstechnik, Medienbildung und -erziehung geschieht
in unserem Haus u.a. tber:

# das Malprogramm Paint

# Kinder entdecken Sprache: ,Schlaumause fur die Vorschulkinder*

% Mini Luck

# das Kamishibai

%= Bilderbicher

% CDs
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4.9.5 Mathematische Bildung

Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik. Geometrische Formen,
Zahlen und Mengen lassen sich tberall entdecken. Mathematische Methoden helfen,
die Dinge in der Welt in ihren Beziehungen zu ordnen und zu strukturieren sowie
Losungen bei Problemen, die im Alltag auftreten, zu finden. Fur die Entwicklung
mathematischer Kompetenzen ist es wichtig, Kindern grundlegende mathematische
Erfahrungsbereiche regelmallig anzubieten. Im Vordergrund stehen nicht das
kognitive Lernen mathematischer Inhalte, sondern spielerische und ganzheitliche
Lernerfahrungen.

Mathematische Bildung geschieht in unserem Haus u.a. durch:

%+ Raumerfahrungen machen: oben, unten, neben, aulen, innen, hinter, vor...

%+ geometrische Formen und Objekte an verschiedenen Merkmalen erkennen
z. B an den Polstern im Turnraum: rund, eckig, oval...

# grundlegendes Verstandnis fir Relationen entwickeln bei Bau- und
Konstruktionsspielen: kleiner, groRer, schwerer, leichter...

% grundlegendes Mengenverstandnis

% Erkennen und Herstellen von Figuren und Mustern z.B. bei Wrfelspielen

## Zahlkompetenz z.B. beim Tischdecken

4.9.6 Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Naturwissenschatftliche Erkenntnisse liefern Wissen tber Vorgange der belebten und
unbelebten Natur. Sie tragen dazu bei, sich ein Bild von der Welt zu machen, sie zu
erforschen und ihr einen Sinn zu verleihen. Gerade Kinder im Kindergartenalter, die
dabei sind, sich ihre Welt zu erschlie3en, zeigen gro3e Wissbegier an Vorgangen in
Natur und Technik. Sie mdchten herausfinden, ,warum das so ist“ oder ,wie etwas
funktioniert®. Sie sind hervorragende Beobachter und Meister im Fragen stellen. Ihre
Begeisterung beim Forschen und Experimentieren moéchten wir im Kindergarten
erhalten und unterstiitzend begleiten.

Naturwissenschatftliche und technische Bildung geschieht in unserem Haus u.a. durch:

¢ die Eigenschaften verschiedener Stoffe kennenlernen: feste Stoffe,
Flussigkeiten, Ton, Sand

¢ Phanomene aus der Welt der Optik und Akustik erfahren

# Vorgange in der Natur beobachten: Jahreszeiten, Wetter, Tagesablauf und
Erddrehung, Bedeutung von Sonne und Mond...

¢ Naturmaterialien sammeln, sortieren und benennen: Blatter, Rinde, Bliten,
Frichte...

¢ durch Experimente naturwissenschaftliche Vorgange bewusst wahrnehmen

# das Bauen und Konstruieren mit unterschiedlichen Materialien

# den sachgerechten Umgang mit Werkzeugen und Werkbank erlernen
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4.9.7 Umweltbildung und -erziehung

Umweltbildung und -erziehung nimmt im Kindergarten traditionell inren Ausgang von
der Begegnung mit der Natur, von Erlebnissen mit Tieren und Pflanzen. Heute setzt
sie sich zudem auch mit dem Selbstverstandnis des Menschen in seinem Verhaltnis
zur Umwelt auseinander.

Umweltbildung und -erziehung geschieht in unserem Haus u.a. durch:

# Natur und Umwelt mit allen Sinnen wahrnehmen

4 einzelne Natur- und Umweltvorgange bewusst beobachten und vertraut mit
ihnen werden: S&en von Samen, Beobachten und Pflegen des
Pflanzenwachstums, Beobachten von Tieren und Umgang mit ihnen...

%+ Spaziergange in der ndheren Umgebung

%+ Wertehaltung sich selbst, anderen und der Natur gegentuber wie Fiirsorge,
Achtsamkeit, Verantwortung entwickeln

# Waldtage

4.9.8 Asthetisch, kiinstlerisch und kulturelle Bildung und Erziehung

Im Dialog mit seiner Umwelt lernt das Kind, diese mit allen Sinnen bewusst
wahrzunehmen, sie bildnerisch zu gestalten und spielend in die unterschiedlichsten
Rollen zu schlupfen. Es entdeckt und erfahrt dabei eine Vielfalt an Ausdrucks- und
Darstellungsformen fir seine Eindricke, Gedanken und Gefiihle. Seine Kreativitat,
auch unerwartete und Uberraschende Wege zu gehen, gilt es zu starken. Durch
Neugier, Lust und Freude am eigenen schopferischen Tun entwickeln Kinder ihre
Personlichkeit. Asthetische Bildung und Erziehung hat immer auch mit Kunst und
Kultur zu tun, die es bewusst wahrzunehmen und zu entdecken gilt.

Asthetisch, kiinstlerisch und kulturelle Bildung und Erziehung geschieht in unserem
Haus u.a. durch:
%+ ein Grundverstandnis fur Farben und Formen und den Umgang mit ihnen zu
erwerben
%+ eine Vielfalt von Materialien bereitgestellt zu bekommen
% verschiedene Werkzeuge und Techniken kennen zu lernen
# Umwelt und Kultur bewusst mit allen Sinnen wahrzunehmen
# Gestaltungs- und Ausdruckswege anderer zu entdecken und diese
wertzuschatzen
%+ die Moglichkeiten des kreativen und spontanen Falten und Gestalten zu nutzen
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4.9.9 Musikalische Bildung und Erziehung

Kinder haben Freude daran, den Gerauschen, Klangen und Tonen in ihrer Umgebung
zu lauschen, diese selbst zu produzieren sowie die Klangeigenschaften von
Materialien zu erforschen. Gehorte Musik setzen Kinder oft spontan in Bewegung und
Tanz um. Musik gehdrt zu ihrer Erlebniswelt. Neugier und Experimentierfreude stehen
im Vordergrund, wenn sie sich damit beschaftigen. Musikpadagogik im Kindergarten
beruht auf einem spielerischen, ganzheitlichen und prozessorientierten Ansatz, der
nicht auf das musikalische Ergebnis fixiert ist. Der aktive Umgang mit Musik fordert die
gesamte Personlichkeit des Kindes

Musikalische Bildung und Erziehung geschieht in unserem Haus u.a. durch:

« Spielen mit Klangen und Tonen, mit Sprache und Sprachelementen

# ein kleines Repertoire an Liedern singen zu kbnnen

¢ Lieder, Geschichten und Spiele mit unseren Orff-Instrumenten zu begleiten
¢ kleine Spielszenen und Theaterstiicke instrumental zu gestalten

¢ Musikrhythmen in Bewegung und Tanz umzusetzen

¢ einfache Instrumente selber zu bauen

4.9.10 Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Bewegung ist fur die Entwicklung von Wahrnehmungsleistungen, kognitiven
Leistungen und sozialen  Verhaltensweisen von  grol3er  Bedeutung.
Bewegungserfahrungen haben Einfluss auf die Ausbildung eines positiven
Selbstkonzeptes. Das Vertrauen in die eigene Person wird wesentlich gepragt von der
Korpererfahrung der ersten Lebensjahre, denn das Gefilihl, etwas bewirken zu kénnen,
hat seinen Ursprung in der Erfahrung korperlicher Geschicklichkeit und Sicherheit.
Bewegung gilt als grundlegendes Bediirfnis von Kindern. Sie ist fir die Gesundheit
und das Wohlempfinden des Kindes verantwortlich.

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport geschieht in unserem Haus u.a. durch:

# Korpergefuihl und Koérperbewusstsein zu entwickeln

+ motorische und kognitive Fahigkeiten zu verfeinern

# korperliche Grenzen zu erkennen und zu erweitern

+ Bewegungsfreude und Aktivitatsbereitschaft zu erhalten

# Ausgleich von Bewegungsmangel

¢ Experimentieren mit Geraten und Materialien

# Spielen und Bewegen an der frischen Luft

¢« Klettern auf verschiedenen Ebenen

¢ Psychomotorische Turneinheiten

¢+ Teamgeist und Kooperation bei gemeinsamen Bewegungsaufgaben
auszubauen

# Rucksichtnahme und Fairness bei sportlichen Aktivitaten einzutiben

21



e

4.9.11 Gesundheitserziehung

Gesundheitsforderung erhéalt in der elementar-padagogischen Praxis einen immer
hoheren Stellenwert. Das Gelingen, der diesbeziiglich gewinschten Lern- und
Entwicklungsprozesse, hangt mal3geblich davon ab, wie gut es den Kindern in der
Einrichtung geht und wie wohl sie sich fuhlen. Wichtig ist eine Atmosphére, die die
Balance halt zwischen Freiraum und Selbstbestimmung sowie Schutz, Geborgenheit
und Unterstitzung.

Gesundheitserziehung geschieht in unserem Haus u.a. durch:

# EntwicklungsgemaRe Verantwortung fur den eigenen Koérper zu tibernehmen:
Trinken bei Durst, Brotzeit machen bei Hunger, Ausruhen nach Anstrengung...

# sich Esskultur und Tischmanieren anzueignen

¢ gemeinsame Mabhlzeiten als Pflege sozialer Beziehungen zu verstehen

# gemeinsames Buffet herzurichten

¢ einen unbefangenen Umgang mit dem eigenen Kérper zu erwerben

* Bewusstsein fur eine personliche Intimsphére zu entwickeln

¢ angenehme und unangenehme Geflhle unterscheiden und ,Nein“ sagen zu
kénnen

# frisches ausgewogenes Essen zu erhalten

5 Eltern und Erziehungspartnerschaft

5.1 Elternbeirat

Die Aufgaben des Elternbeirates bestehen darin, eine gute, konstruktive
Zusammenarbeit zwischen Eltern, padagogischem Personal und Tréger in der
Einrichtung zu férdern und die Zusammenarbeit mit der Grundschule sowie bei
wichtigen Entscheidungen, die in der Einrichtung stattfinden, beratend mitzuwirken.
Ein Elternbeirat wird in unserem Kindergarten jedes Jahr im Oktober im Rahmen eines
Elternabends fir alle Gruppen gewahlt. Die Elternschaft kann Gber die GroR3e, Bildung
und Geschaftsgang des Elternbeirates eigenstandig entscheiden. Beim Wahlverfahren
werden die allgemeinen und demokratischen Rechtsprinzipien eingehalten.

Der gewahlte Elternbeirat tagt offentlich. Uber Sitzungen und Beschlisse werden

Protokolle angefertigt, die zur Einsicht fur alle Eltern in der Einrichtung ausgehéngt
werden.
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5.2  Elternbriefe und sonstige Informationen

Zweimal im Jahr erhalten unsere Eltern unseren umfangreichen Elternbrief. Er enthalt
Ruckblicke Uber die Aktivitditen jeder Gruppe in den vergangenen Wochen,
Informationen Uber aktuelle Themen, Veranstaltungen, Termine u.v.m.

Um unsere padagogische Arbeit transparent zu gestalten, aktualisieren wir taglich
unsere Informationen an den jeweiligen Pinnwanden.

5.3 Elterngesprache

In unserer Einrichtung finden folgende Formen der Elterngesprache statt:
¢ Eingewohnungsgesprache

¢ Entwicklungsgesprache

# Tdr- und Angelgesprache

# Vorschulelterngesprache

# Telefongesprache

# situationsbezogene Gesprache

Und immer dann, wenn Sie das Bedlrfnis haben,
sich mit uns auszutauschen!

5.4  Elternabende
In unserer Einrichtung, finden zwei Elternabende im Kindergartenjahr statt.
#¢ Elternabend zum Informationsaustausch und Kennenlernen mit
anschlieender Elternbeiratswahl
%+ Elternabend als Riickblick aus unserem Kindergartenjahr
Zu dem organisiert der Elternbeirat 1x im Jahr einen Referentenelternabend.

5.5 Mitmachtag fir die Eltern
Von Januar bis Juni koénnen Sie als Eltern einen Vormittag mit Ihrem Kind im
Kindergarten verbringen.
% Sie beobachten mit wem und was |hr Kind spielt
%+ Sie haben die Mdglichkeit zu erfahren wie lhr Kind seinen Tag gestaltet
#¢ Sie kdnnen beim angeleiteten Arbeiten in der Gruppenzeit
(z.B. Stuhlkreis, Turnen) dabei sein

Der Mitmachtag endet fir unsere Eltern um 12:00 Uhr. In einem kurzen Gesprach mit

einer pad. Mitarbeiterin aus der Gruppe, kdnnen anschlielend die Erlebnisse des
Vormittages reflektiert werden.
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5.6 Infonachmittage fur die neuen Eltern

Nach der

Platzvergabe werden unsere neuen Kindergarteneltern telefonisch

kontaktiert und zu einem Informationsnachmittag mit inrem Kind eingeladen.

5.7 Elternfeste und Veranstaltungen

Feste und Veranstaltungen gehéren zu bewdahrter Tradition und pragen unsere

Einrichtung.
Mia ham a Fetzengaudi!

6  Offentlichkeitsarbeit

6.1 Tag der offenen Tur

Am Tag der offenen Tur kdnnen interessierte Eltern mit der ganzen Familie in der Zeit
von 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr den Kindergarten in Ruhe besichtigen und sich mit dem

padagogischen Personal sowie dem Elternbeirat vor Ort austauschen.

6.2 Kooperation und Vernetzung mit der Pfarrgemeinde und im Stadtteil

Kirche

Pfarrer/Seelsorger
Kirchenverwaltung
Pfarramt
Erzbischdéfliches
Ordinariat Miinchen
Gottesdienste
Gemeindeblicherei
Kitaverbund

& & & @

$® & &

Schulen

Canisiusschule
Guardinischule
GroRBhadernerschule
Berufsschulen

# Fachakademie

®

& & & @

& ¢ & ¢ @

Familie

Eltern

Geschwister

Grol3eltern
Adoptiveltern

Partner eines Elternteils

Stadtteil

Stadtbicherei
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6.3 Homepage
Auf unserer Homepage: www.kindergartenignatius.de kénnen alle Informationen
rund um den Kindergarten in digitaler Form eingesehen werden.

7. Qualitatsmanagement

7.1  Optimierung von Prozessen und Dienstleistungen

Das Qualitatsmanagement auf der Grundlage der DIN EN ISO 9000:1000 ff ist ein
fester Bestandteil in unserer Einrichtung. Wir reflektieren unsere padagogische Arbeit
regelmanig und sind standig bestrebt, angemessen auf die uns anvertrauten Kinder
und ihre Bedlrfnisse einzugehen. Dabei orientieren wir uns an den Vorgaben des
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans fiur Kinder in Tageseinrichtungen bis zur
Einschulung.

Ubergeordnetes Ziel dabei ist, unsere Dienstleistungen und Prozesse
kundenorientierter, bewusster, gezielter und effizienter zu erbringen.

Dazu gehoért u.a.:

+ Kundenerwartungen (von klein und gro3) erfassen und erfillen

¢ Dienstleistungen weiterentwickeln und verbessern

* Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit ermitteln, erreichen, verbessern
¢ Dienstleistungsniveau durch standige Weiterentwicklung sichern

# Klarheit innerhalb der Aufbau- und Ablauforganisation schaffen

¢ Wirtschaftliche Betriebsfiihrung sicherstellen

« Effektivitatssteigerung erreichen

¢ Konkurrenz- und wettbewerbsfahig bleiben

Das Team des Kindergartens St. Ignatius dokumentiert in seinem Handbuch zum
Qualitatsmanagement seine Zielsetzungen, sein Leistungsangebot, padagogische
Handlungsweisen und Methoden, sowie alle zum Nachweis der erbrachten Leistungen
notwendigen Aufzeichnungen. Beschriebene Prozessablaufe gelten als verbindlich fur
alle padagogischen Mitarbeiterinnen der Einrichtung. Durch die Einfihrung des
Handbuches wird eine ubersichtliche und zeitsparende Durchfihrung der
Arbeitsprozesse gewahrleistet. Zugleich erlauben die Formblatter zur Dokumentation
die Erfassung von Daten zur Ergebnismessung und die Einarbeitung von
Verbesserungsvorschlagen.

Ein wichtiger Schwerpunkt ist die Evaluation; sie dient der systematischen Bewertung

und Auswertung aller durchgefuhrten Leistungen und Prozesse, sowie der
Feststellung und Uberprifung der dabei erzielten Ergebnisse.
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Evaluation erfolgt in Form von:
% Selbstbewertung (Reflexionsgesprache im Team, Fallbesprechungen,
kollegiales Feedback, Mitarbeitergesprache etc.)
# Fremdbewertung (Kinder- und Elternbefragung, Kinderkonferenzen,
Feedbackbogen)

7.2  Schutzauftrag im Kindergarten nach 88aSGB VIII
Zu unseren Aufgaben gehort es, Sorge und Schutz fur jene Kinder zu tragen, deren
Wohlergehen und Entwicklung gefahrdet sind durch:

# Vernachlassigung

4= korperliche oder sexuelle Misshandlung

#¢ Suchtprobleme oder psychische Erkrankungen der Eltern

% Erleben von Gewalt in der Familie oder im sozialen Umfeld

Gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung sind Hinweise oder
Informationen tber Handlungen gegeniber Kindern oder Lebensumstande die das

% leibliche

%+ geistige oder

%+ seelische
Wohl des Kindes gefahrden, unabhéngig davon, ob sie durch eine missbrauchliche
Ausitbung der elterlichen Sorge, durch Vernachlassigung des Kindes oder durch
unverschuldetes Versagen der Eltern oder durch das Verhalten eines Dritten
bestehen.

Hier eine Aufzeichnung der Handlungsschritte in unserer Einrichtung bei Verdachtsfall
auf Kindeswohlgefahrdung:
gewichtige Anhaltspunkte werden im Kindergarten bekannt
=
gewichtige Anhaltspunkte werden dokumentiert
=
verantwortliche padagogische Fachkraft informiert die Kindergartenleitung
=
verantwortliche padagogische Fachkraft und Kindergartenleitung nehmen in
einer Fallbesprechung eine Gefahrdungseinschatzung vor
=
wenn in einer ersten Gefahrdungseinschatzung ein Gefahrdungsrisiko nicht
ausgeraumt werden kann, wird die insoweit erfahrene Fachkraft von der
Kindergartenleitung hinzugezogen
(hinzuziehen der insoweit erfahrenen Fachkraft erfolgt soweit wie mdaglich mit
anonymisierten Falldaten)
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=
die Kindergartenleitung bezieht die Erziehungs- bzw. Sorgeberechtigten in die
Gefahrdungseinschéatzung durch ein Elterngesprach mit ein, wenn der Schutz
des Kindes dabei nicht in Frage gestellt wird
=
die Kindergartenleitung stellt sicher, dass die Erziehungs- bzw.
Sorgeberechtigten tber Hilfen informiert sind und das auf eine
Inanspruchnahme hingewirkt wird
=
die Kindergartenleitung achtet auf die altersgerechte Beteiligung des Kindes
=
die Kindergartenleitung teilt dem Jugendamt (BSA) eine
Kindeswohlgefahrdung unverzuglich mit, wenn die erforderlichen Malinahmen
zur Abwendung der Kindeswohlgefahrdung nicht ausreichen, die jeweils
Berechtigten nicht in der Lage oder bereit sind, sie in Anspruch zu nehmen
oder eine Gefahrdungseinschatzung von der Einrichtung nicht verlasslich
durchgefuhrt werden kann

7.3  Kinderschutz im Kindergarten nach §872a SGB VIlI

Zum Tatigkeitsausschluss einschléagig vorbestrafter Personen nach 872a SGB VI
wird regelmafig von den Mitarbeitern ein sogenanntes ,Erweitertes FUhrungszeugnis®
eingefordert. Dartber hinaus verlangen wir noch eine Selbstauskunft und
Verpflichtungserklarung.

7.4 Beobachtungen und Dokumentationen

Die Grundlage unseres padagogischen Handelns im Kindergarten ist die gezielte und
regelméafige Beobachtung der Entwicklungs- und Lernprozesse eines jeden Kindes.
Die Beobachtung ermoglicht uns, die Perspektive des einzelnen Kindes, sein
Verhalten und Erleben besser zu verstehen. Wir gewinnen dadurch eine Basis fur
den intensiven Austausch mit den Eltern im Rahmen einer Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft. Die Beobachtungen férdern zudem den fachlichen
Austausch und die kollegiale Zusammenarbeit unter den Mitarbeiter/innen der
Einrichtung und bilden eine wichtige Voraussetzung im Falle der Kooperation mit
Therapeuten, Fachdiensten und Schulen.

In die Beobachtungen flieRen folgende Bereiche mit ein:
% Ergebnisse kindlicher Aktivitaten: gemalte Bilder, Zeichnungen, gestalterische
Werke, Erzahlungen von Kindern...
% Freie Beobachtungen wie z.B. situationsbezogene Verhaltensbeschreibungen
% Strukturierte Beobachtungen wie z.B. Bdgen mit standardisierten Frage- und
Antwortrastern
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Zur ausfuhrlichen Dokumentation unseres Beobachtungsverfahrens gehoren frei
formulierte Notizen der einzelnen Mitarbeiter/innen sowie die wissenschaftlich
ausgearbeiteten Beobachtungsbogen:
# PERIK (Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag)
% SELDAK (Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig
aufwachsenden Kindern)
# SISMIK (Sprachverhalten und Interesse bei Migrantenkindern in
Kindertageseinrichtungen)

Von der systematischen Auswertung und Reflexion der Beobachtungen leiten wir
wiederum konkrete Zielsetzungen und Planungen fir unsere padagogische Arbeit ab
und sorgen fur deren Umsetzung.

Beobachtungsdaten sind tiberwiegend Daten, die dem besonderen Vertrauensschutz
unterliegen. Als Eltern vertrauen Sie uns Ihr Kind an und erwarten zu Recht, dass
Beobachtungsergebnisse Uber Lern- und Entwicklungsprozesse, Starken und
Schwachen lhres Kindes hdchst vertraulich behandelt werden. ,Vertrauensperson® ist
nicht nur jene padagogische Mitarbeiterin, die das Kind beobachtet und
Beobachtungen aufzeichnet, sondern jede, die dem Einrichtungsteam angehort.
Aufgrund der gemeinsamen Aufgabenverantwortung ist es zuldssig und zugleich
notwendig, Beobachtungsdaten zwischen den Fachkréften des Kindergartens
auszutauschen und gemeinsam zu reflektieren. An aufRenstehende Dritte wie
Fachdienste, Schulen, Trager, werden anvertraute Beobachtungsdaten grundsatzlich
nur mit schriftlicher Einwilligung der Eltern Gbermittelt (865 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB
VIII). Diese Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.

7.5 Datenschutz und Schweigepflicht

Der Datenschutz in Kindertageseinrichtungen bezieht sich auf Eltern, Kinder,
Mitarbeiter/Innen und Vernetzungspartner, mit denen zusammengearbeitet wird.

Eltern oder Mitarbeiter/innen werden daruber informiert, welche personenbezogenen
Daten festgehalten werden. Es werden nur solche Daten erfasst, die tatsachlich flr
unsere Arbeit noétig sind und auch zur der Erfullung des Bildungs- und
Betreuungsvertrages dienen. Mit allen Daten die wir in unserer Einrichtung verwalten
und aufbewahren, wird sensibel und behutsam umgegangen. Es werden
organisatorische MalRnahmen getroffen, die einen Missbrauch der Daten verhindern
sollen.

Jede Person, die haupt- oder ehrenamtlich in unserer Einrichtung tatig wird, muss
sich schriftlich zur Geheimhaltung aller personenbezogenen Daten verpflichten.
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7.6 Beschwerdemanagement Kinder-Eltern-Team
Beschwerden, Anregungen, Kritik, Verbesserungsvorschlage, Bedenken, Sorgen oder
Fragen sind dazu da, sich gemeinsam auf einen l6sungsorientierten Weg zu begeben.

Rahmenbedingungen und Grundhaltung im Umgang mit jeglicher Form von Anliegen:
#+ werden verbal oder schriftlich geaulRert
4+ werden zeitnah geaufBert (wenn maoglich bei einem terminierten Gesprach)
#¢ finden in ruhiger Atmosphére statt
# finden in einem geschiitzten Rahmen statt (Beriicksichtigung des Datenschutz)
%+ werden ernst genommen und an die richtige Stelle weitergeleitet
#+ werden nach Anliegen und Wichtigkeit gemeinsam bearbeitet
% werden nicht persénlich genommen
% haben niemals Auswirkungen auf das Wohl des Kindes!

In unserer Einrichtung bieten wir auf verschiedenen Ebenen Mdglichkeiten an,
Beschwerden, Anregungen, Kritik, Verbesserungsvorschlage, Bedenken, Sorgen oder
Fragen an uns heranzutragen.

auf Kinderebene
%= im personlichen Gesprach
#¢ im Rahmen der Kinderkonferenz
## im Rahmen des Erzahl- und Gesprachskreise
#¢ im partizipatorischen Bereich

auf Elternebene
%+ im personlichen Gesprach mit der betreffenden Person
#¢ per Telefon oder E-Mail
#¢ Uber das Formular ,Miteinander in Kontakt kommen*
#¢ bei Tar- und Angelgesprachen
## bei vereinbarten Elterngesprachen
% im Gesprach mit der Kindergartenleitung
%+ im Gesprach mit der Trégervertretung
#¢ durch den Austausch mit dem Elternbeirat
## durch den Elternfragebogen

auf Teamebene
% im personlichen Gesprach mit der betreffenden Person
#¢ per Telefon oder E-Mall
#¢ bei vereinbarten Mitarbeitergesprachen
% im Gesprach mit der Kindergartenleitung
% im Gesprach mit der Tragervertretung
## durch die Mitarbeitervertretung (MAV)
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7.7 Zusammenarbeit im Team

Teamarbeit erfordert einen offenen, ehrlichen und partnerschaftlichen Umgang unter
allen Mitarbeiter/innen in unserem Kindergarten. Gegenseitige Wertschatzung, die
Bereitschaft sich einzubringen, andere bei Bedarf zu unterstitzen sowie
Aufgeschlossenheit und Interesse an den padagogischen und organisatorischen

Aufgaben sind Voraussetzung fir eine gelungene Zusammenarbeit. Fir das
Erreichen unserer gemeinsamen Ziele ist es wichtig, Mitverantwortung fir die ganze
Einrichtung zu tbernehmen, offen flir Neues und Veranderungen zu sein, eigene Ideen
zu entwickeln und Kompromissbereitschaft zu zeigen.

Zusammenarbeit im Team findet bei uns statt:

# in den taglichen Morgenbesprechungen

¢ in unseren Teamsitzungen

# in themenbezogenen Teamtagen

¢ Supervision-Coaching

¢ Mitarbeitergesprache mit der Kindergartenleitung
¢ Informationsaustausch Uber Leiter/innen- und Tragerkonferenzen
¢ Dienstgesprache mit der Tragervertretung

# Inhouseschulungen

# Weiterbildungen

¢ Qualititsmanagement-Tage

¢ Anleitung von Praktikanten/innen

¢ Betriebsausflug
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